
 

 

 

 

Αξιολόγηση πρακτικής άσκησης (εταιρεία) 
 

Όνομα (ασκούμενου/ης): 
 

Τόπος πρακτικής άσκησης: 
 

Σφραγίδα και υπογραφή 

Διάρκεια 

από: 
έως: 

 

Το αντικείμενο εργασίας περιλάμβανε κυρίως τις ακόλουθες δραστηριότητες: 
 

 

 

Ημέρες δικαιολογημένης απουσίας                         ______   
Ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας                       ______ 

 

Αξιολόγηση του/της ασκούμενου/ης από την εταιρεία 

 

(Αξιοπιστία) Ο/Η ασκούμενος/η ήταν   

□ 
πάντα 
αξιόπιστος/η. □ 

ως επί το 
πλείστον 
αξιόπιστος/η. 

□ 
μάλλον όχι 
αξιόπιστος/η 

□ αναξιόπιστος/η. 

(Συμμετοχή) Ο/Η ασκούμενος/η εκτέλεσε τα καθήκοντα [.............]: 
□ πολύ καλά □ καλά □ ικανοποιητικά □ επαρκώς 

(Ευγένεια) Ο/Η ασκούμενος/η ήταν   

□ πολύ ευγενικός/ή. □ 

ως επί το 
πλείστον 
ευγενικός/ή. 

□ εν μέρει αγενής. □ αγενής. 

(Ομαδικότητα) Συνολικά, η συνεργασία στον τόπο πρακτικής άσκησης ήταν: 

□ 
πολύ ευχάριστη 
και ανοιχτή 

□ 
ευχάριστη και 
ανοιχτή. □ 

μάλλον 
απρόσωπη και 
επιφυλακτική. 

□ 
απρόσωπη και 
απόμακρη. 

(Ενδιαφέρον) Ο/Η ασκούμενος/η ήταν 
□ 

πολύ 
ενδιαφερόμενος/η 

□ ενδιαφερόμενος/η □ 
λίγο 
ενδιαφερόμενος/η 

□ χωρίς ενδιαφέρον 
(Αυτονομία) Ο/Η ασκούμενος/η ήταν  

□ πολύ αυτόνομος/η □ 

ως επί το 
πλείστον 
αυτόνομος/η 

□ 
λιγότερο 
αυτόνομος/η 

□ 
μάλλον 
εξαρτημένος/η 

Συνολική αξιολόγηση:    
Ήμασταν      □  ικανοποιημένοι με τον/την μαθητή/τρια                     □  μη ικανοποιημένοι 
 



 

 

 

 

 

(Προαιρετικά) Πρόσθετα σχόλια που θα θέλαμε να κάνουμε: 
 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________ 

 

(Προαιρετικά) Τι θα θέλαμε ακόμη να μεταφέρουμε στον/στην ασκούμενο/η: 
 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 


